
 

 

 

 

 

 
 

 

The International Pipe Line & Offshore Contractors Association 
 

Actividades e Iniciativas 

www.iploca.com 



 
 

 Con miembros en mas de 40 paises del mundo  

 

  IPLOCA posee 250 miembros onshore & offshore 

Por mas de 50 años IPLOCA ha estado a la vanguardia 

la industria de construccion de Pipelines 



 

IPLOCA a lo largo de los años 
 

Pasado Presente 

1966 – Paris 
se funda la 

division 
internacional 

de PLCA 
(IPLCA)  

1988 – IPLCA 
incluye empresas 

Off-shore --> 
IPLOCA 2005 – IPLOCA se 

establece en 
Ginebra (Suiza) 

2014 – IPLOCA 
incluye empresas 
operadoras como 

Miembros 
Corresponsales 

1976 – Al 
incrementar su 
membresia se 

independiza de 
PLCA 



Miembros 
Regulares 

Miembros 
Asociados 

Miembros 
corresponsales 

Miembros 
Honorarios y 
Academicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

Principales contratistas  y 
subcontratistas on-shore  & off-shore 

Servicios de soporte , Equipos, 
Materiales, Herram. y Suministros 

Propietarios y operadores de pipelines 

Personalidades que han dado gran 
contribucion a IPLOCA y la industria 
e instituciones Academicas 

 

Membresia 
 



 

Areas Geograficas 
 

Directorio: 8 areas representadas con un maximo 
de 25 Directores elegidos anualmente: 
 Regular Members 

• America North 

• Europe Central 

• Europe Eastern 

• Europe Mediterranean 

• Europe Northwest 

• Far East 

• Middle East & Africa 

• Latin America 

 Associate Members 

 

 



 

Liderazgo de IPLOCA 
 

                                              IPLOCA ORGANISATION CHART 

  

                  

  BOARD OF DIRECTORS 
                  

    

                                                            

            

  HSE & SCR Committee INNOVACION MEMBRESIA             

  Chair   Chairman Chairman Becas 

COMITES   Sue Sljivic   Bill Solomon Oliviero Corvi Estrategia 

  Miembros especialistas Coord. : G. de Montmollin Coordination : J. Tikkanen Destinos 

  Coordination : S. Junod Grupos de trabajo       Reuniones Regionales 

              Consultor : Daniel Gasquet                         

            

          

          

                      

      COMITE EJECUTIVO     

                      

                                                                                          

            

    Assistance for ressources   Executive Secretary Assistance for ressources Assistance for DVD, slides, etc… 

        Coodination of committees             Coodination of committees       

  Juan ARZUAGA 

    

  Coordinador de Innova-                                                 

PERSONAL 

DEL     cion y Convencion   Consultor Daniel Gasquet 

SECRETARIAD

O   Greg de Montmollin               

    

    

    

    

            

                                                      

  Administration Manager Gerente de Convenciones Gerente de Membresias 

  Sarah JUNOD     Caroline GREEN Jacqueline TEMPEL 

  Accounting, Website, Awards,   Convencion y sponorias Membership application mgt, 

  General admin, support         



 

Valor para los miembros y reconocimiento 
de la Industria y sus Inversores 

 

 
Relacionamiento y atraccion empresaria 

 

2 Pilares  
Para 

brindar 
valor 

Committee 

Initiatives 

Annual 

Convention 

Premios 

Iniciativas 

de Comites 

Mision: la mision de PLOCA es la de brindar valor a sus miembros siendo un Forum 
para intercambiar ideas, atraer miembros de la industria y sus inversores, facilitando 
las oportunidades de negocios y promoviendo los mas altos standards de la industria. 

 

Convencion 

Anual 

Reuniones 

Regionales 





Comite de 
HSE & CSR 

Comite de 
Innovacion 

Comite de 
membresia 

Comite para 
otorgar Becas 

Premios a 
Iniciativas 

 
Iniciativas y Premiaciones  

 



 
Reporte annual de HSE  

 





 Orientado a especialistas en HSE y 

altos ejecutivos 

 Con participacion de expertos en 

HSE de principales clientes 

 Oradores y moderadores 

internacionales 

 
HSE Workshop  

 

Un dia de 
inmersion 

23 Octubre 
2018 

  



 Los participantes aportan casos y 

presentan lecciones aprendidas 

 Toda la informacion se presenta  

luego en el sitio web de IPLOCA 

         www.iploca.com/hseworkshop  

 

Un dia de 
inmersion 

23 Octubre 
2018 

  

 
Salvando vidas en la industria de Pipeline 

 

http://www.iploca.com/hseworkshop


 
Herramienta de capacitacion en HSE 

 

El Consejo de Contratistas de Canada 
junto a la Asociacion de Contratistas de 
Pipeline de Canada han desarrollado 
un Modulo de Entrenamiento bajo el 
auspicio del Gobierno de Canada. 
IPLOCA lo adapto para hacerlo apto 
internacionalmente y lo entrego a 
todos sus miembros bajo el nombre de  
“Pipeline Safety Instructors Tool”.  
 



 
HSE: Biblioteca de alertas y lecciones aprendidas 

 

Aprender de las experiencias de otros 
 
   
 
 

 
 
 
 
 
 

1) Elegir una seccion 2) Examinar el contenido 3) Aprender y promover 



Comite de 
HSE & CSR 

Comite de 
Innovacion 

Comite de 
Membresia 

Comite para 
otorgar Becas 

Premios a 
Iniciativas 

 
Iniciativas y Premiaciones  

 



 
Iniciativa para la innovacion en construccion 

 

Sesiones de Otono:  
24-25 Octubre 
 Crowne Plaza  
Ginebra, Suiza 

Mision: Estimular la innovacion en la tecnologia y en los procesos necesarios 

para la ejecucion de proyectos de pipeline, atrayendo a todos quienes puedan 

contribuir, dentro de la cadena de suministros en la construccion de pipelines. 

www.iploca.com/novelplenarysession  

http://www.iploca.com/novelplenarysession


 
Iniciativa para la innovacion en construccion 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
Libro: “The Road to Success” 

 

Contents 

VOL 1 
1. Introduction 
2. Development Phases of a Pipeline Project 
3. The Baseline of a Construction Contracts 
4. Dealing with risks in pipeline projects 
5. Planning and Design 
6. Earthworks 
7. Crossings 

    1st Edition: September 2009 
    2nd Edition: September 2011 & 2013 

VOL 2 
1. Logistics 
2. Welding 
3. Non destructive tests 
4. Pipeline protection systems 
5. Pipelines and the Environment 
6. New trends and Innovation 

 
 
 
 
 
 
 



 
App: “The Road to Success” 

 

    1st Edition: September 2009 
    2nd and 3rd Edition: September 2011 & 2013 

4th Edition App (solo para miembros de IPLOCA): Feb 2017 

20 



 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
Financiacion de proyectos de investigacion 

 

PRCI – IPLOCA - INGAA Foundation 
 
 

 CNST-2-3  Documento de guia para la recoleccion de datos y 

seleccion de trazado de Onshore Pipelines (en App) 
 

 

 CNST -2-2  Determinacion de tensiones en la bajada de secciones 

de tuberias y estrategias de construccion para mitigarlas (en App) 



Comite de 
HSE & CSR 

Comite de 
Innovacion 

Comite de 
Membresia 

Comite para 
otorgar 
Becas 

Premios a 
Iniciativas 

 
Iniciativas y Premiaciones  

 



 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
Nuevas Iniciativas 

 

Ultimas iniciativas lanzadas 
 

 Atraer Clientes: Nueva membresia  Miembro corresponsal 

 Becas a estudiantes: Se otorgan 20 becas de aprox 4.500 usd/anio  

 Comite estrategico: elaboracion de plan estrategico de 5 anios 



Comite de 
HSE & CSR 

Comite de 
Innovacion 

Comite de 
Membresia 

Comite para 
otorgar Becas 

Premios a 
Iniciativas 

 
Iniciativas y Premiaciones  

 



 
 

 

 

 

 
Premio Chevron en Salud y Seguridad 

 

 Se otorga anualmente y busca compartir nuevas ideas entre los miembros 
 Se premia la mejor iniciativa de innovacion para mejorar la Salud y Seguridad 
 Un comite de adjudicacion evalua la puntuacion asignada a cada iniciativa 
 Todas las iniciativas se publican en nuestro sitio web www.iploca.com  

http://www.iploca.com/


 
 

 

 

 

 
Premio Shell a la gestion Ambiental 

 

 Se otorga cada 2 anios y busca desarrollar nuevas ideas de gestion ambiental 
 Se premia la innovacion en gestion ambiental 
 Comite de Adjudicacion evalua los puntajes asignados y selecciona los ganadores 
 Las iniciativas se publican en nuestro sitio web www.iploca.com  

http://www.iploca.com/


 
 

 

 

 

 
Premio Total a la Responsabilidad 

Corporativa Social 
 

LANZADO EN 2011 

 Se otorga cada 2anios y busca compartir las iniciativas de otros miembros 
 Se premia la creatividad en la ayuda social a comunidades impactadas por pipelines 
 Comite de Adjudicacion evalua las puntuaciones asignadas a cada iniciativa 
 Todas las iniciativas se publican en nuestro sitio web www.iploca.com  

http://www.iploca.com/


 
 

 

 

 

 
Premio BP a las Nuevas Tecnologias 

 

 Se otorga cada dos anios a busca hacer conocer todo lo nuevo en la Industria de Pipelines 

 Se premian aquellos procesos, materiales o maquinarias que antes no existian y ya estan en uso. 

 Comite de Adjudicacion especifico para evaluar cada nueva tecnologia 

 Todas las iniciativas se publican en nuestra web www.iploca.com  

http://www.iploca.com/




IPLOCA  

Convencion
Anual 

Reuniones 
Regionales 

Reuniones 
de 

Directorio 

 
Convenciones Anuales y Reuniones 

 



 

 

12th-16th September 

Beijing 2011 

 
Convencion 2019 en Bangkok 

 

30Sep – 04Oct 

Shangri-La,  

Bangkok 



 
Convencion en Bangkok 

 Lunes 

Tours 

Recepcion a nuevos delegados y Cocktails 

Cena de Bienvenida “Worldwide Group” 

Martes 

“Maats-Liebher” Golf  

Tours 

Cocktail  & Cena del Presidente 

Miercoles 
Tours 

Noche libre 



 
Convencion en Bangkok 

 
Jueves 

1ra Reunion General Abierta 

Almuerzo “CRC-Evans”  

Elecciones de miembros del Directorio 

Noche “Caterpillar” 

Viernes 

Reunion Anual de Miembros 
2da Reunion General Abierta 

Cocktails & Almuerzo de Miembros 

Directorio 

“Gulf Interstate” Cocktail 

Banquete final & Musica Disco hasta el amanecer 



 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
Convencion Annual en Bangkok 

 

Nuevos eventos en la Convencion 
 
 

 Business to business meetings (B2B): Son reuniones de 10 min 

para establacer contacto entre partes 
 

 

 Poster Sessions:  Ofrecen la posibilidad de brindar informacion 

sobre nuevos productos y tecnologias 



IPLOCA  

Convencion 
Anual 

Reuniones 
Regionales 

Reuniones 
de 

Directorio 

 
Convenciones Anuales y Reuniones  

 



 
Reuniones Regionales 

 

Objetivos 

Brisbane, 9 May 

2018 

 Brindar un resumen de las actividades de IPLOCA 
 Ofrecer a los miembros la posibilidad de hacernos 
llegar sus sugerencias y comentarios. 
 Establecer un contacto mas cercano con los 
clientes de la region. 
 Discutir temas de interes comun. 
 Informar sobre los projectos en desarrollo 
 Presentar nuevas tecnologias y productos 
 Hacer conocer los valores de IPLOCA a empresas 
que aun no son miembros de la Asociacion 

Abu Dhabi,  

November 

2019 

36 

Lima, 9 Oct 

2018 

Paris, 5 Jun 

2018 

Houston, 1 

May 2018 Parma, 28 

Jun 2019 



IPLOCA  

Convencion 
Anual 

Reuniones 
Regionales 

Reuniones 
del Board 
y WFPIA 

 
Convencion Anual y Reuniones  

 



 

The World Federation of Pipe Line Industry Associations (WFPIA) meets on a quarterly basis to discuss common 

issues that the member associations face, and bring to the table topics that will benefit the industry in general. 

 

 
Reuniones con otras Asociaciones Mundiales 

 

http://www.conferenceco.com.au/APGA/index.html

